
Публичный отчёт

председателя первичной профсоюзной организации

ГКОУ КО кМещовская школа-интернат для детеЙ с нарушением зрения))

о проделанной работе за202З-2024 rод

,Щеятельность профсоюзного комитета первичной профсоюзной

орг€lнизации ГКОУ КО кМещовская школа - интернат)) основывается на

требованиях:
1) Устава профсоюза раб9плицов народного образования и науки РФ;

2) Коллективного договора.
Все работники школы, независимо от принадлежности к профсоюзу,

пользуются соци€tльными льготами, предоставляемыми им в соответствии с

коллективным договором. Учёт членов Профсоюза осуществЛяеТСя

профсоюзным комитетом. перечисляются на счёт профсоюза

членские взносы |yоиз платы работников. По состоянию на 1 июня

2024 года профсоюзная
интернат) состоит из 33

организации ГКОУ КО <Мещовская школа -
профсоюза, что составляет всего 59о3О/о

от общего числа работников. Из них педагогических работников 28,

обслуживающий персонал 5. Один человек, член профсоюза, находятся В

декретном отпуске по уходliза пятым ребенком (Антощенко С.С.).

В течении отчетного года выбыло из профсоюза 4 человека: по собстВеннОМУ

желанию - 3 чел. (Топчин Ю.М., АлешкинаТ.И., Жукова И.В.); в связи с

прекращением трудового договора - 1 чел. ( Захарова Т.Г. ).

Вновъ прибывшие _ 5 человек: NIиронов В.А., Никонова В.М., Зазулина
Н.А., Якуба С.И., ТТТитикова Д.А..

В апреле месяце состоялись перевыборы профсоюзного актива. Общее
количество профсоюзного актива - б человек: Безбородова Л.В.-,предсеДатель,
Маркина С.В., Миронов В.В. Члень1 ревизионной комиссии: Созрова Н.А.,
Кузютина Т.Н., Фролков А.А.

За отчетный период было проведено 20 заседаний профсоюзного

комитета. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях, касались плана рабОтЫ

на новый календарный год, оказания материitльноЙ помощи членаМ

профсоюза, расходования денежных средств на запланированные

мероприятия, проведения культурно - массовых мероприятий, согласования

лок€lJIьных актов и т.д. 
i

За отчетный период Uфо продление действия трудового договора.

Коллективный договор rta 2022-2025 годы прошел уведомительную

регистрацию в органе по труду в администрации муниципального района
<Мещовский районD под регистрационным номером J\ф8 от З0.|2.2022 гОДа. В
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связи с новшествами, внесенными по прохождение аттестации были внесены

изменения и дополнения в коллективный договор регистрационным номером

Nsl от 25.01.2024 года.

За отчетный период осуществлялось оказание следующих видов

материЕlльной помощи и соци€rльной поддержки:

о поощрение юбиляров;

о в связи с проведением хирургической операции;

о поощрения подарками членов профсоюзной организациииихдетей на

Новый год;

о поощрения подарками членов профсоюзной организации на .щень

защитника Отечества, в Международный женский день из средств

профсоюзного фонда;

о поощрение подарками членов профсоюза в связи с окончанием
трудового договора.

За отчетный период оформлялась подписка на периодическое издание газету

кМой профсоюз), каждое цолугодие.

За отчетный период члены ППО пол)rчили профсоюзные билеты. Заказан

билет Никоновой В.М.. ,Щозаказать надо -Шитиковой Щ.А.. Вновь прибывшие

Якуба С.И., и Зазулина Нина Анатольевна имеют профсоюзные билеты.

За отчетный период посещение ryбернаторской елки г.Калуга, каждый год

бывает 1 ребенок члена Профсоюза (Якушина Настя).

За отчетный период пугевкой <Тур выходного дня) не воспользовiLпся ни один

член профсоюза. Причина - невозможность доставки.

За отчетный период профком и администрация школы строили свои

взаимоотношения на принципах социЕrльного партнерства. Профсоюз школы

тесно сотрудничает с городской профсоюзной организацией поД

руководством Н.Т. Мурашиной. Председатель профсоюзной организации

доводит до сведения коллектива и директора решения и постановления

вышестоящей профсоюзной организации, информирует членов коллектива о

новых положениях, документах, законах и текущей информации, полуrенной

из областной организации, информирует о мероприятиях вышестоящих

профсоюзных уровней ГIрофсоюза. Отчет5-СП по состоянию ППО в конце

кЕtпендарного года заполняется руководством Мурашиной Н.Т.. Наталья

Тимофеевна Мурашина объявила нам благодарность, как самому активному
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учреждению Мещовского района в участии во Всероссийской

просветительской акции кЕдиный профсоюзный диктант (к отчетам и

выборам готов!>>. 13 человек, прошедших профсоюзный диктант, имеют

сертификаты (Сукочева А.с., Захарова в.н., Захарова о.п., Мурзина л.г.,

Шилкина т.А., Кузютина Т.н., Зазулина н.А., Якушина н.в., Лобачева с.А.,
Маркина С.В., Топчина И.В., Миронов В.В., Битюцкая Т.В.).

В рамках проведения Щня по oxpElнe труда профсоюзным активом был

выпущен стенд <<28 апреля - Всемирный ,Щень охраны трудD с цельЮ

популяризации данного пр€tздника. На стенде содерж€tлась информация о

нормативно-правовой базе-4о_9хране труда, основные направления работы по

охране труда, профилактике профессионаJIьного травматизма и безопасности,

об обеспечении безопасности рабочих мест для учителей и )чащихся.
За отчетный период в мае 2023 годапредседатель ппо Безбородова Л.В.

и уполномоченный по охране труда Фролков А.А. прошли курсы по охране

труда на базе Мещовска (обучение за счет Профсоюза).

за отчетный период несчастных случаев в образовательном учреждении не

зарегистрировано.
за отчетный период ежегодно - два раза в год (день учителя и окончание

учебного года проведены культурно-массовые мероприятия выездного

характера (театр, посещение музеев), данные мероприятия способствуют

спл очен ию коJlлектива.

Именинники юбиляры этого года:

55 лет (1969) Магомедова Алла Николаевна 13. |2J969
Захарова Оксана Павловна |6.|2.|969

50 лет (1974) ТТТилкина Татьяна Анатольевна l3.08.1974

Созрова Наталья Анатольевна 1З .09.1974

Задачи на следующий год:

продолжать работу шо объединению усилий и координации действий

профсоюзной организации по защите социально-трудовых,

профессиона;rьных прав и интересов членов профсоюза;

способствовать сплочению коллектива, способствовать рt}звитию

взаимоуважения, взаимовыручки и взаимопомоIци в коллективе;

активно у{аствовать в масаовых коллективных действиях, в поддержку

выдвигаемых требований, с целью улучшения качества жизни членов

a

a

о

профсоюза.
Председатель
Профсоюзной
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Безбородова Л.В.


