


2. Организация работы с родителями и общественностью 

2.1  Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур  при 

приеме обращений и жалоб граждан. 

Директор 

Ответственный 

сотрудник. 

 

 Постоянно 

2.2 Осуществление личного приема 

граждан. 

Директор 

 

 По мере 

обращения 

2.3  Проведение общешкольных 

родительских собраний на тему: 

-  Права и обязанности 

несовершеннолетних и их родителей. 

- Законодательство РФ в области 

образования и обеспечения детей с 

ОВЗ. 

- Антикоррупция. Что это  такое? 

Заместитель 

директора по ВР; 

 Классные 

руководители 

 В соответствии 

с 

общешкольным 

планом 

воспитательной 

работы. 

2.4  Усиление контроля за недопущением 

фактов  неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

 ( законных представителей) 

Директор 

Ответственный 

сотрудник. 

 

 Постоянно 

 3. Антикоррупционное  воспитание   обучающихся 

3.1  Воспитательные  часы на тему: " Что 

нужно знать о коррупции " 

Заместитель 

директора по ВР; 

воспитатели. 

 По плану ВР 

4.  Финансово-хозяйственная и образовательная  деятельность.   

Профилактическая работа. 

 

4.1 Осуществление контроля за целевым 

использованием бюджетных средств 

Директор;  

Ведущий 

экономист 

В течение года 

4.2 Осуществление контроля за 

соблюдением выполнения 

требований, установленных  от 

05.04.2013г .ФЗ- №44  " О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд" 

Директор;  

Ведущий 

экономист 

В течение года 

5.  Антикоррупционная компетентность работников учреждения 

5.1 

 

 

Организация повышения квалификации 

педагогов учреждения по формированию 

антикоррупционных установок личности 

обучающихся 

 

 Заместители 

директора по 

ВР и УВР 

 

 

 

 По плану 

 

5.2 Повышение персональной ответственности 

работников учреждения  за неправомерное 

принятие решений в рамках своих 

должностных обязанностей. 

Ответственны

й сотрудник. 

 Директор 

В течение года 

 

 



5.3  Включение вопросов 

антикоррупционной тематики на  

общих собраниях, педсоветах, на 

совещаниях при директоре и т.д. 

Ответственный 

сотрудник. 

 Директор 

Ответственный 

сотрудник. 

 Директор 

5.4 Проведение  КПК для  

ответственного сотрудника по 

антикоррупции. 

Директор  По 

необходимости 

6.  Отчетная  деятельность по направлению 

6.1 Предоставление декларации о 

доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера  

Директор  Апрель. 

7. Антикоррупционная пропаганда и взаимодействие с правоохранительными 

органами 

7.1  Размещение на официальном 

сайте учреждения информации  о 

ходе реализации 

антикоррупционной политики в 

учреждении 

Ответственный 

сотрудник. 

 Директор 

Постоянно 

7.2 Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами 

по  правовому просвещению на 

темы противодействия коррупции 

и пресечения коррупционных 

нарушений 

Ответственный 

сотрудник. 

 Директор 

 В течение года 

    

 

 

 


